Информация об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского района в 2018 году

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Информация о реализации плана мероприятия

	1
	2
	3

	I. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности.
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	1.  
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции в целях своевременного учета соответствующих изменений в нормативных правовых актах органов местного самоуправления
	В 2018 году проведен мониторинг законодательства,  регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции. Приняты следующие правовые акты:
-решение Совета депутатов от 10.04.2018 №131 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
-постановление администрации от 17.05.2018 №220 «Об утверждении перечней коррупционно опасных функций и перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет Оренбургского района, замещение которых связано с коррупционными рисками»;
-постановление администрации от 31.05.2018 №237 «Об утверждении Порядка размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных, автономных, казенных учреждений и муниципальных унитарных предприятий  муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет Оренбургского района в информационно -телекоммуникационной сети «Интернет».

	2. 
	Участие в семинарах для лиц, привлекаемых к осуществлению антикоррупционного мониторинга, проведению антикоррупционной экспертизы, других категорий служащих, участвующих в реализации антикоррупционной деятельности в администрации муниципального образования МО Подгородне-Покровский сельсовет Оренбургского района 
	В течение 2018 года проведено 1 семинар - специалистами отдела кадров и спецработы администрации МО Оренбургский район

	3. 
	Принятие необходимых нормативных правовых актов администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района  по вопросам противодействия коррупции, размещение их на официальном сайте муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургский район в разделе «Противодействие коррупции»,  и направление принятых нормативных правовых актов в регистр муниципальных правовых актов Оренбургской области в установленные сроки
	За 2018 год принято 3 правовых акта администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургский район по вопросам противодействия коррупции, из них 1– нормативно-правовых,  направлены в регистр муниципальных правовых актов Оренбургской области.
Все принятые правовые акты по вопросам противодействия коррупции размещаются на официальном сайте МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского района  в разделе «Противодействие коррупции».

	II. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности

	1.  
	Организация работы комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района и урегулированию конфликта интересов
	За  2018 год проведено 6 заседаний комиссии.

	2. 
	Проведение обязательного вводного инструктажа для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, с разъяснением основных обязанностей, запретов, ограничений, требований к служебному поведению, налагаемых на него в целях противодействия коррупции, а также ознакомление с пакетом соответствующих методических материалов антикоррупционного содержания
	С гражданами, впервые поступающими на муниципальную службу, проводится  вводный инструктаж с разъяснением основных обязанностей, запретов, ограничений, требований к служебному поведению. Проводится ознакомление под роспись с правовыми актами по вопросам противодействия коррупции. В 2018 году на муниципальную службу в администрацию МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургский  район приняты 1 муниципальный служащий. 

	3.
	Сведения об организации подготовки служащих в сфере противодействия коррупции
	За   2018 год прошедших обучение по антикоррупционной тематике нет.

	4. 
	Осуществление мер по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы негативного отношения к коррупции, в том числе к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей; недопущение поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки Предание гласности каждого установленного факта коррупции
	Муниципальным служащим администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района доводится информация о запрете на дарение подарков лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим, а также на получение ими подарков в связи с выполнением служебных обязанностей.


	5.
	Анализ и обобщение результатов служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений в администрации муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района, в том числе на основании публикаций в средствах массовой информации, материалов журналистских расследований и авторских материалов
	За   2018 год  факты коррупционных проявлений в администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет не установлены.

	        6.
	Подготовка обобщающей, аналитической, отчетной информации по противодействию коррупции в администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района  и размещение на официальном сайте в сети Интернет:
- информации о работе комиссии;
- годового отчета о реализации мер по противодействию коррупции;
- иной информации
 
	На официальном сайте МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района размещается информация о плане работы и заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района и урегулированию конфликта интересов.
Информация об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации МО Оренбургский район за 2018 год размещена на официальном сайте МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района в феврале  2019 года.

	7. 
	Оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам соблюдения требований к служебному поведению, в том числе проведение профилактических бесед, доведение до муниципальных служащих и лиц, замещающих  муниципальные должности в администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского   района,  положений законодательства о противодействии коррупции, в т.ч. изготовление памяток, методических рекомендаций, ознакомление с изменениями в антикоррупционном законодательстве
	С муниципальными служащими  администрации под роспись проводится ознакомление с правовыми актами по вопросам противодействия коррупции. Доводится информация об изменениях в федеральном и областном антикоррупционном законодательстве.
 

	8.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы, муниципальные должности и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, в т.ч. рассмотрение уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	За 2018 год 6  муниципальных служащих уведомили о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
[bookmark: _GoBack]За   2018 год рассмотрены заявления муниципальных служащих замещавших должности муниципальной службы,  о даче согласия на замещение должности  в организации, выдано 1 согласие.

	9.
	Обеспечение предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
- лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района;
- депутатами Совета депутатов муниципального образования Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района
	В срок до 30 апреля 2018 года представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, расходах) на себя и членов своей семьи  14 муниципальных служащих ,  1  выборная  должность: что составляет 100% от числа лиц, обязанных в соответствии с утвержденным перечнем должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять вышеуказанные сведения.
4 руководителя муниципальных учреждений; 
14 депутатов МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского района   были обязаны представить сведения о доходах, расходах за 2017 год. В срок до 30 апреля 2018 года представили сведения о доходах, расходах на себя и членов своих семей 14 депутатов МО Подгородне-Покровский сельсовет, что составляет 100% от числа лиц, обязанных представлять вышеуказанные сведения. 

	10.
	Подготовка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера к размещению на официальном сайте  муниципального образования Оренбургский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
 
	В срок до 01 мая 2018 года на официальном сайте МО Подгородне-Покровский сельсовет  Оренбургского  района в сети Интернет (ппокровка.рф.) по установленной форме были размещены сведения о доходах, расходах 14 муниципальных служащих ,  1 выборная  должность, 4 руководителя муниципальных учреждений, 14 депутатов МО Подгородне Оренбургский.

	11.
	Проведение проверки исполнения муниципальными служащими запрета нахождения на муниципальной службе в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому

	При поступлении на муниципальную службу специалистами отдела кадров администрации МО Подгородне-Покровский сельсовет Оренбургского района, проводится анализ анкетных данных граждан претендующих на муниципальную должность, на предмет наличия близкого родства с главой МО Подгородне-Покровский сельсовет Оренбургского  района.
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